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 Délibération – Septembre 2013



· Délibération portant instauration d'une (rémunération ou gratification) des stagiaires de l'enseignement supérieur
M. (ou Mme) le Maire (ou le Président) ……………………………………………………………………. rappelle que des étudiants de l’enseignement supérieur peuvent être accueillis au sein de la (la collectivité ou l'établissement)  pour effectuer un stage dans le cadre de leur cursus de formation. 

M. (ou Mme) le Maire (ou le Président) …………………………………………………………………….  précise que la période de stage peut faire l'objet du versement d'une contrepartie financière prenant la forme d'une rémunération ou d'une gratification selon le montant attribué et que l'organe délibérant est compétent pour fixer le principe et les modalités de cette contrepartie financière.

M. (ou Mme) le Maire (ou le Président) ……………………………………………………………… propose à (organe délibérant) ………………………………………. de fixer comme suit les conditions dans lesquelles une contrepartie financière est versée aux stagiaires de l'enseignement supérieur accueillis au sein des services de (la collectivité ou l'établissement).
Ils bénéficient d'une contrepartie financière à l'occasion d'un stage (le cas échant, d'une durée minimum de ………….. mois ; (préciser la durée minimale requise – la loi n° 2013-660 du 22 juillet 2013 relative à l'enseignement supérieur et à la recherche prévoit une gratification obligatoire des stagiaires pour les stages d'une durée supérieure à deux mois consécutifs ou, si le stage s'inscrit dans une même année universitaire, d'une durée supérieure à deux mois, consécutifs ou non).

Elle prend la forme d'une gratification dont le montant forfaitaire, accordé en contrepartie de services effectivement rendus à la collectivité, est déterminé dans la limite de 15 % du plafond de la sécurité sociale de l’année au cours de laquelle le stagiaire est accueilli.

OU

Elle prend la forme d'une rémunération.

Le montant et les modalités de versement sont définis, par convention entre l’établissement d’enseignement, le stagiaire et (la collectivité ou l’établissement public) en fonction des missions réalisées par le stagiaire dans la limite des dispositions de la présente délibération.

Le (organe délibérant) …………………………………, après en avoir délibéré, 

DÉCIDE :  

· d'instituer le principe du versement d'une (rémunération ou gratification) aux stagiaires de l'enseignement supérieur accueillis dans (la collectivité ou l’établissement public) selon les conditions prévues ci-dessus ;

· d'autoriser le (maire ou président)  à signer les conventions à intervenir ;

· d’inscrire les crédits prévus à cet effet au budget, chapitre …………….., article ……………… [image: image1.emf]
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