[image: image5.emf]


6 bis rue Olivier de Clisson • CS 82161 • 56005 VANNES CEDEX • Tél. : 02.97.68.16.00 • Fax : 02.97.68.16.01 • www.cdg56.fr










 Délibération – Octobre 2017



· Délibération pour la mise en place de l'indemnité spéciale et de l’indemnité de technicité des médecins territoriaux
L’organe délibérant,
Sur rapport de Monsieur le Maire ou Monsieur le Président ; 
VU le Code Général des Collectivités Territoriales ; 
VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment son article 20 ; 
VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale et notamment ses articles 87, 88, 111 et 136 ; 
VU le décret n°73-964 du 11 octobre 1973 relatif à l'indemnité spéciale allouée aux médecins inspecteurs de santé publique et aux médecins contractuels de santé scolaire ;
VU le décret n° 91-657 du 15 juillet 1991 portant attribution d'une indemnité de technicité allouée aux médecins inspecteurs de la santé ;
VU le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour l'application du 1er alinéa de l'article 88 de la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statuaires relatives à la fonction publique territoriale ;

VU l’arrêté du 30 juillet 2008 ;
VU les crédits inscrits au budget ;

VU l'avis du Comité Technique en date du …………………………….. ;

CONSIDÉRANT QUE conformément à l'article 2 du décret n° 91-875, il appartient à l'assemblée délibérante de fixer dans les limites prévues par les textes susvisés, la nature, les conditions d'attribution et le taux moyen des indemnités applicables à ces personnels. 

1 – Les bénéficiaires
L'indemnité peut être versée aux fonctionnaires titulaires et stagiaires mais également aux agents contractuels relevant du cadre d'emplois des médecins territoriaux.

2 – Les montants 
	Grades du cadre d’emplois des médecins territoriaux
	Indemnité spéciale

Montants mensuels maximum
	Indemnité de technicité 

Montants mensuels maximum 
	Montants mensuels maximum

	Médecin de 2ème classe
	570 euros
	846.66 euros
	1 416.66 euros

	Médecin de 1ère classe
	575.83 euros
	850 euros
	1 425.83 euros

	Médecin hors classe
	610 euros
	1 098.32 euros
	1 708.32 euros


Le montant individuel peut être modulé en fonction :

· De la manière de servir de l’agent ;

· De l’atteinte d’objectifs fixés en début d’année dans le cadre d’un entretien professionnel ;
· Des sujétions liées au poste.
3 – La modulation du régime indemnitaire pour indisponibilité physique et autres motifs
	Nature de l'indisponibilité
	Effet sur le versement du régime indemnitaire

	Congé de maladie ordinaire
	Suspension à compter du X jour d'absence réalisée de façon consécutive ou non sur une période glissante de référence d'un an précédent la date à laquelle la situation de l'agent est étudiée

	Congé de longue maladie
	Régime indemnitaire suit le sort du traitement 

	Congé de longue durée
	

	Suspension de fonctions
	Pas de versement de régime indemnitaire

	Maintien en surnombre (en l'absence de missions)
	

	Congé de maternité, paternité, accueil de l'enfant ou adoption
	Maintien du régime indemnitaire

	Décharge partielle ou totale de service pour activité syndicale
	Maintien de la totalité du régime indemnitaire à l'exception des primes et indemnités relatives au temps de travail ou aux déplacements professionnels conformément à la circulaire du 20 janvier 2016


4 – La périodicité de versement 

Le paiement des indemnités fixées par la présente délibération sera effectué selon une périodicité mensuelle. 

5 – La date d'effet 

Les dispositions de la présente délibération prendront effet au …/…/…… (au plus tôt à la date de transmission de la délibération au contrôle de légalité, au regard du principe de non rétroactivité d'un acte réglementaire et de son caractère exécutoire dès lors qu'il a été procédé à la transmission de cet acte au représentant de l'Etat dans le département). 

6 – L’abrogation de délibération antérieure (le cas échéant) 
La délibération en date du …/.../……..(inscrivez la date de la délibération) portant sur l'indemnité spéciale et l’indemnité de technicité des médecins est abrogée. 
· L'organe délibérant après en avoir délibéré :

· DECIDE l'instauration de l’indemnité spéciale et de l’indemnité de technicité des médecins à compter du ………………………….. ;
· DECIDE la validation des critères et montants tels que définis ci-dessus ;
· DIT QUE les crédits correspondants sont inscrits au budget.
Visa de la Préfecture : 
Fait à ....................... 

Délibération rendue exécutoire par publication et/ou notification à compter du …/…/……                                                       
                  Le Maire ou Le Président
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