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» ORDRE DU JOUR

Morbihan

o Rappel du suivi médical des agents en pratique
o Les surveillances meédicales particulieres

o Les evolutions du portail médecine professionnelle et
préventive

o Démonstration
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Cﬁ Rappel: Missions de la médecine préventive

Morbihan
Eviter toute altération de la santé des agents du fait de leur travalil:

4 MISSIONS PRINCIPALES

?fvy |

Action en Surveillance Conseil Tracabilité et
milieu de travail de I'état de santé veille sanitaire

Extrait vidéo CISME: SSTI: Quelles missions?

Mise en relation de I’environnement de travail et de I’état de santé des agents dans I'objectif de
recommander des actions de prévention et de protection appropriées

Centre de gestion de la fonction publique territoriale du MOFbIhOh‘
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N Rappel: Le suivi médical

Surveillance
de lI'état de santé

Cenftre de gestion de la fonction publique territoriale du Morblhon‘
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N Etablissements de la Fonction Publique Territoriale

Surveillance simple (max 2 ans)

, Surveillance particuliere VISITE DE REPRISE
Morbihan (périodicité définie par le médecin)

VISITE PERIODIQUE*
l b
()
o
( L |
.j.

il B 4 =] VISITE DE FIN DE

el Gl CARRIERE*

- T ﬁ (Exposition aux CMR)
( -, Attestation

Orientation suivi post

VISITE DE PRE REPRISE orofessionnel

) A la demande de I'agent, du médecin traitant
- |

| EXCLUSIVEMENT I
' VISITE LA DEMANDE DE LA COLLECTIVITE*

VISITE D’EMBAUCHE* VISITE A LA DEMANDE DE L’AGENT*

Recrutement
Mutation, Titularisation,
Nomination de stagiaire

VISITE A LA DEMANDE DU MEDECIN DE PREVENTION*

f * Visite obligatoire
Ne pas confondre avec
la visite d’aptitude. ; ;
Vst Pty Meédecins
agrees

A réaliser avant
[’embauche

Centre de gestion de la fonction publique territoriale du MOFbIhOh‘
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N Etablissements de la Fonction Publique Etat

Surveillance simple (max 5 ans)

, Surveillance particuliere VISITE DE REPRISE
Morbinan  (périodicité définie par le médecin:

max 4 ans avec visite intermédiaire)

VISITE PERIODIQUE*
! | -
{)
/.
- 1 ) )
( : =]

il D VISITE DE FIN DE
el Gl CARRIERE*
- ’- ﬁ (Exposition aux CMR)
( -, ,.. Attestation
Orientation suivi post
"’ VISITE DE PRE REPRISE orofessionnel
) A la demande de I'agent, du médecin traitant

[

| EXCLUSIVEMENT I

VISITE LA DEMANDE DE L’ADMINISTRATION*

VISITE D’EMBAUCHE VISITE A LA DEMANDE DE L’AGENT*

Recrutement
Mutation
Affectation poste a risque*

VISITE A LA DEMANDE DU MEDECIN DU TRAVAIL*

& * Visite obligatoire
Ne pas confondre avec

la visite d’aptitude. , .

P Médecins
Lo agrees
A réaliser avant

’embauche Cenftre de gestion de la fonction publique territoriale du MOFbIhOh‘
6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr
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Morbinan

N Les survelllances médicales
particulieres
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< : ‘ -> Déclaration par ’employeur dans la Déclaration Annuelle
- = Obligatoire des Effectifs

Morbinhan /‘

Personnes en situation de handicap;

Femmes enceintes, venant d’accoucher ou allaitantes;

a
a
U Agents réintégrés apres un congé de longue maladie ou de longue durée ;
U Agents souffrant de pathologies particulieres;
O Agents occupant des postes dans des services comportant des risques spéciaux :
«  Amiante
* Plomb selon des valeurs d'expositions professionnelles
* Agents cancérogenes, mutagenes ou toxiques pour la reproduction (CMR)
* Rayonnements ionisants
» Agents biologiques des groupes 3 et 4
* Milieu hyperbare
* Chute de hauteur lors des opérations de montage et de démontage d'échafaudages
« Salariés titulaires d'une autorisation de conduite d'équipements présentant des risques,
deélivrée par I'employeur
+ Jeunes de moins de 18 ans affectés sur des travaux interdits susceptibles de dérogations
« Salariés habilités par I'employeur a effectuer des opérations sur les installations électriques
« Salariés ayant recours a la manutention manuelle au dela de 55 kg (dans la limite de 105 kg)
pour les hommes et 25 kg (dans la limite de 40 kg) pour les femmes \

Centre de gestion de lafonction publique territoriale duMorbihan
6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr
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Precisions et Professions, travaux ou secteurs d'activite potentiellement exposes

Catégorie SMR
(A TITRE INDICATIF)

Travailleurs ages de
moins de 18 ans

Agent reintegre apres un
CLM, CLD
Femmes enceintes,

% Mémo : Surveillance meédicale renforcée

venant d'accoucher ou
allaitante
Agent souffrant de
pathologies particuliéres

Les personnes mentionnees a l'article L. 5212-13 du code du travail :
« Travailleurs reconnus handicapés par la commission des droits et de 'autonomie
des personnes handicapées
« Agentsreclassés mentionnés aux articles L. 241-3 et L. 241-4 du code dutravail
+ Sapeurs-pompiers volontaires titulaires d'une allocation/rente dinvalidité attribuée
encas en cas d'accident survenuou de maladie contractée en service

o « Titulaires de la carte “ mobilité inclusion™ portantla mention “ invalidité *

Personnes en situation de L . B

« Titulaires de I'allocation aux adultes handicapés (AAH)

« Titulaires d'une pension dinvalidité sil'invalidité réduit d'au moins 2/3 la capacité de
gain ou de travail

» Titulaires d'une pension militaire d'invalidité

handicap

« Titulaires d'une " rente " d'accidents du travail ou maladies professionnelles ayant
entrainé incapacité pemmanente supéreure ou égale 3 10%

Remarque : RQTH est & renouveler en généraltous les 5 ans par 'agent
+  Operations de confinement et de refrait de lamiarte
+ Intervention occasionnelle surl'amiante :

- plombiers, éledriciens, chauffagistes, climaticiens
Amiante - mécanidens VL etPL
(exposition actuelle + post - magon, Couvreur
exposition) - poseur de revétement de sol, de faux plafond, plaguiste
- poseurdecanalisation

Remarque : Amiante présent dans les batiments construit avant 1997,

Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Morblhon‘
6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr



GG

Morbinan

N Les évolutions du portalil

designed by & freepik

Changement de version en cours -> Indisponibilité jusqu’'a Mercredi 02 février 2022

“b Comptes utilisateurs et mots de passe restent inchangeés

Cenftre de gestion de la fonction publique territoriale du MOFbIhOh‘
6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr
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O Mise a jour de la fiche d’identité de I’établissement (contacts pour planification, adresse
mail ...)

0 Création d’agents au cours de 'année

O Déclaration annuelle obligatoire des effectifs (du 07/02/22 au 31/03/2022)
- Actualisation de la liste des agents de I'établissement au 1% janvier de 'année
- Déclaration des surveillances médicales particulieres

- Effectif déclaré permettra I'appel de facturation

IMPORTANT

Numéro d’engagement / Code service sur CHORUS a adresser a
polegualitevietravail@cdgb56.fr

CCAS et EHPAD formulaire complémentaire

O Téléchargement des fiches de visite / suivi (a compter du 21 février 2022)

Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Morblhoh\
6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr
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Morbihan

N Les évolutions a venir

O Téléchargement des convocations individuelles sur le portail

O Possibilité de creation d’'un etablissement principal &avec rattachement
d'établissements secondaires (un gestionnaire pour plusieurs
établissements ...)

J
/
I_ C—
}
!
J

——

Centre de gestion de la fonction publique territoriale du Morbhom\
6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr



N

Morbinan

N Démonstration
des évolutions du portail

https://pst-cdg56.medtra.fr/accueil.html

Portail médecine préventive

Le portail de la médecine préventive et de la santé

-
7
2 au travail est un espace personnalisé et sécurisé.
f »
“  ll permet:
~ »
m. o

# e la planification des visites médicales,
! e la communication et la diffusion de l'information,

e le suivi des actions engagées en matiere de santé au travail.

Vous pouvez télécharger le guide relatif a I'utilisation de ce portail.

Accéder & I'exiranet

Fabien AGRANIER — Consultant Axess

Centre de gestion de la fonction publique territoriale du MOFbIhOh‘
6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr
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N Mise a jour de la fiche d’identitée de
I’établissement

Portail Médecine préventive CDG56

COORDONNEES PRINCIPALES COORDONNEES DE COORDONNEES DE FACTURAT

N

Raison sociale
COLLECTIVITE FABIEN

NOM et Prénom du contact *
Fabien AGRANIER

CONVOCATION

Raison sociale
COLLECTIVITE FABIEN

NOM et Prénom du contact *

Fabien AGRANIER

Raison sociale
COLLECTIVITE FABIEN

MNOM et Prénom du contact

. Adresse Adresse
Mo r‘b|h Gr"" Rue du TEST Adresse Rue du TEST
) Rue du TEST .
Code postal Ville Code postal Ville
56000 VANNES Code postal Ville 56000 VANMNES
3 - COLLECTIVITE FABIEN . 56000 VANNES e
enseigné Pays - Non renseigné -
# Accueil Téléphone fixe -~ Non renseigne - Téléphone fixe
enseigné — Téléphone fixe -~ Non renseigné --
B Mon compte Mobile Non renseigné Mobile
enseigné Mobile Non renseigné
Fax Non renseigné Fax
Mes coordonnées
enseigné Fax Non renseigné
- E-mail * Non renseigné E-mail
PR s fabien.agranier@axess.fr E-mail * Non renseigné
fabien.agranier@axess.fr

AN

=S oo

T —— e ——

6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr
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N Création d’agents : en cours
d’année

3 - COLLECTIVITE FABIEN

#* Accueil

B Mon compte

B Mon espace documentaire

& Mes agents

Liste de mes agents

Ajouter un nouvel agent J

Effectifs

Consultation et rendez-vous

ETAT CIVIL

Prénom *

Date de naissance *

Sexe *

Situation familliale
Adresse

Ville

Téléphone fixe

*

Fax
*

Commentaire

EMPLOI

Nom de naissance * Date dembauche () * Date de départ (2)
Nom d'usage *
@ Ajouter un grade

Lieu de naissance (ville) *

Contrat *
x -
Mombre denfants
- -0 +
® Ajouter un poste
Code postal
Pays D Agent réintégre aprés un CLD D Agent réintégre aprés un CLM
N D Agent souffrant de pathologie(s) D Femmes enceintes, venant
Téléphone mobile particuliére(s) d'accoucher ou allaitantes
* - D Personne en situation de handicap D Travailleur de moins de 18 ans
E-mail affecté & des travaux dangereux
~]

Centre de gestion de lafonction publique territoriale duMorbihan
6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr
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N Création d’agents : en cours
d’année

ETAT CIVIL EMPLOI
Prénom * Mom de naissance * Date d'embauche * Date de départ
o R e 7/
Date de naissance * Nom d'usage *
® . . | (® Ajouter un grade
Sexa * Ajouter un ou plusieurs postes pour
. . Contrat *
l'agent, puis de renseigner la ou less o §
Siruation famil expositions liées a ce poste.
g
(® Ajouter un poste
Adresse Code postal 'L_l
=
Ville Pays D Agent réintégré aprés un CLD D Agent réintégré apras un GLM
EXPOS itions |iées é |a person ne en N D Agent souffrant de pathologie(s) D Femmes enceintes, venant
Télépl:onef pa ralléle de son aCthte D partlcullére{s). - - D d accc.nucher ou aI-Ialtantes
profess ionnelle | Personne en situation de handicap Travailleur de moins de 18 ans
Fax = affecte a des travaux dangereux
* -

Commentaire

Cenftre de gestion de la fonction publique territoriale du Morblhon‘
6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr
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N Création d’agents : en cours
d’année

Il s"agit du poste occupé par au sein de votre entreprise collectivité. Pour créer un nouveau poste il vous suffit de saisir le
nom du poste a créer et de lui associer le code PCS Insee correspondant. Si vous ne savez pas a quel code PCS Insee
correspond le poste vous pouvez consulter la nomenclature des eades PRS Inges, (3 _ce lien vons aidera a trouver la

catégorie socioprofessionnelle rat Intitule du pOSte au sein de la
e -acre-er/ collectivite : texte libre

AJOUTER UN POSTE POUR
Créer un nouveau poste Libellé ou Code PCS Insee (Catégorie socioprofessionnelle) correspondant & ce poste (2)
1l s'agit du poste occupé par al

- e il sUffgde chercher dans la liste des postes -
, ] pour la collectivité ~ D :
existants sile poste existe de] [veau poste via .

Liste des postes existants
i - @ [\\5

Correspondance dans la liste
des postes réglementaires
agent d'accueil (Conductrice / Conducteur d'engins) " (CNFPT FPE PCS)
7 7

agent d'entretien (Animatrice / Animateur enfance-jeunesse)

Agent d'entretien espaces verts (Jardinier) .

Liste des postes connus de la Fermer

collectivite dans le logiciel
métier du CDG

Agent du cadastre (Agent du cadastre)

Agent polyvalent restauration scolaire (Agent polyvalent (n

Agente / Agent de décheterie (Agente / Agent de déchéteril,

animateur (Animateur) -
Fermer Ajouter

Cenftre de gestion de la fonction publique territoriale du Morblhon‘
6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr
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N Creation d’agents : en cours
d’annee

AJOUTER UN POSTE POUR

Il s'agit du poste occupé par au sein de votre collectivité. Pour saisir un poste il suffit de chercher dans la liste des
postes existanis sile poste existe déja. Sile poste n'existe pas, veuillez créer un nouveau poste via l'icine ®
Liste des postes existants

agent d'accueil (Conductrice / Conducteur d'engins) X - @

Veuillez cocher les risques auxquels est exposé(€) dans le cadre de son poste et qui peuvent impacter s5a santé
|:| SI1S.
D Agents biologiques des groupes 3 et 4

D Agenis CMR

D Amiante

D Autorisation de conduite

D Habilitation électrique -
—_—— N
Cenftre de gestion de la fonction publique territoriale duMorbihan
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N Déclaration annuelle obligatoire
des effectifs (du 07/02/22 au 31/03/2022)

Portail Médecine préventive CDG56

La déclaration obligatoire de vos effectifs pour l'année 2022 doit étre finalisée avant le 31/03/2022 QNG EEN EL ERETE )]

ACCUEIL

N

Morbinhan

PORTAIL DE TEST

3 - COLLECTIVITE FABIEN Vous étes connecté dans votre espace personnel et sécurisé. Vous visualisez un certain nombre de données concernant votre ¢

# A ai Vous étes en mesure | .

Cenftre de gestion de la fonction publique territoriale du Morblhon‘
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N Déclaration annuelle obligatoire
des effectifs (du 07/02/22 au 31/03/2022)

DECLARATION OBLIGATOIRE DES EFFECTIFS (DOE)

A déclarer au plus tard le 31/03/2022
Effectif déclaré au 01/01/2022 : 3 agent(s) | € Visualiser mes agents +& Ajouter un agent

Contrat Type de suivi (7) Varation N-T (7) Historique des déclarations (7)
Contractuel 1 SIS 3 Leffectif de référence N-1
estindisponible, la

Titlaire 1 SIA 0 variation N-1 ne peut
(CNRACL) donc pas é&tre calculée.

SIR 0
Titulaire 1
(IRCANTEC)

Le portail affiche les éléments
connus a date pour la collectivité |

SIGNATAIRE DE LA DECLARATION

Nom du declarant * b
Fonction \ Contacts de la fiche "Mes

coordonnées" ‘
Email * Jblique territoriale duMorbihan

6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX ¢ Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr
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N Déclaration annuelle obligatoire
des effectifs (du 07/02/22 au 31/03/2022)

Liste de mes agents Rechercher un agent. .. A  Mon comptd

ACTIFS INACTIFS TOUs EFFECTIF DECLARE OPTIOFIS utiles \
Liste / Sélection : 3 Contrat ~ Poste v Temps <~ Suivi -~
Mom Prénom ¥ Né(e) le Contrat(s) Poste(s) (3 Temps (%) Suivi (7] Action surla sélection x I
Exporter
D AGENT Chantal 01/01/1975  Titulaire (IRCANTEC) Cheffe de service réseaux Plein SIS Sortir de la collectiviig
[] | AGENT Fabien 01/01/1990  Titulaire (CNRACL) BUCHERON Plein sis Réintégrer a la CO”‘EE L”E
Passer en emps partiEI
D AGENT Franck 01/01/1980  Contractuel Plein SIS Passer en temps plein
Systéme de coche pour séléctionner ) - )
plusieurs agents

Cenftre de gestion de la fonction publique territoriale du Morblhon‘
6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr
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Déclaration annuelle obligatoire
des effectifs (du 07/02/22 au 31/03/2022)

ACTIFS INACTIFS TOous EFFECTIF DECLARE
Liste / Sélection - 3 Contrat ~ Poste ~ Temps ~ Suivi ~
Nom Prénom ¥ Né(e) le Contrat(s) Poste(s) Temps (3) Suivi ) Entrée (3) Sortie (3)
D AGENT Chantal 01/01/1975  Titulaire (IRCANTEC) Cheffe de service réseaux Plein SIS 01/01/2000
D AGENT Fabien 01/01/1990  Titulaire (CNRACL) BUCHERON Plein SIS 01/01/2020
D AGENT Franck 01/01/1980  Contractuel Plein SIS 01/01/2020

: - ’
. Modification en cours de validation par le centre de gestion, . Création en cours de validation par le centre de gestion. \
Valider mon effectif

SIGNATAIRE DE LA DECLARATION

Nom du déclarant *
Fabien AGRANIER X -

Fonction
TESTEUR
Email *

fabien.agranier@axess.fr

Je certifie sur 'honneur avoir vérifié les renseignements fournis ci-dessus et déclare qua ma

] o Cenftre de gestion de la fonction publique territoriale duMorbihan
Confirmer ma dé@ ation
CS 82161 » 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01  www.cdg56.fr

pourra étre réprimée sur le plan pénal.
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N Déclaration annuelle obligatoire
des effectifs (du 07/02/22 au 31/03/2022)

Opération réussie

Votre déclaration d'effectif a bien é1é enregistrée.
Apres validation, elle apparaitra dans vos derniéres déclarations.

Effectif Réel au 01/01/2022 - 35 agents @ Visualiser mes agents  *+& Ajouter un agent

Contrat Type de suin, (3) Variation N-1 (3) Historique des déclarations ()

Titulaire 25 SIS Entrées Un effectif déclaré est actuellement en cours de
(CNRACL) validation.
SIA Sprties
Titulaire 2
(IRCANTEC) SIR Déclaration des effectifs 1er Janvier

no-reply@cdg56.fr
Contractuel 2 @b NIER

T) £n cas de probléme 1lé & Iattichage de ce message, chiquez i) pour I'afficher dans un navigateur web

Détaché de la 2 b A H:;«««a-m.zm-cunmmw "
Fonction

Publique d'Etat

Fonctionnaire de 1 <
I'Etat

Contractuel 1 Morbinan

remplagant Déclaration des effectifs

Collaborateur de 1 Veulllez trouver ci-joint Ia liste des agents actifs pour cette déclaration
cabinet Collectivité
(IRCANTEC) Numéro collectivité : 00600

Centre de gestion de lafonction publique territoriale duMorbihan
6 bis rue Olivier de Clisson ® CS 82161 ¢ 56005 VANNES CEDEX e Tél. : 02.97.68.16.00 © Fax : 02.97.68.16.01 ® www.cdg56.fr
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N Téléchargement des fiches de
VlSlte / SU|V| (a compter du 21 février 2022)

‘ Portail Médecine préventive CDG56 ” Mon compte

MES DOCUMENTS

REPERTOIRES DOCUMENTS s resuitst(s) Q 2

]
Morbihan B EXTRANET DEMO # Nom du document © Déposéle . Tail |
BB 0-Documents Partagés B 09-12-2021 _ Attestation de suivi de ZTEST DURAND MARIA (née DURAND).pdf 09/12/2021 13.20 Ko H
00600 - EXTRANET DEMO # I Convocations
B 09-12-2021 _ Attestation de suivi de ZTEST MARS LOU pdf 09/12/2021 12,92 Ko H
m 2022
00600 - EXTRANETDE.. % ~ B Fiches de suivi B 00-12-2021 _A Shivi de ZTEST MARTIN JOSEPH (né MARTIN) pdf 09/12/2021 13.14 Ko H
Gérer le compte 0 2021 — : -
B 09-12-2021 _ Attestation de suivi de ZTEST PAVE VALERIE (née PAVE).pdf 09/12/2021 13.20 Ko H
m 2022
#* Accueil B 14-12-2021 _ Fiche aptitude de ZTEST RENARD SYLVIE (née RENARD).pdf 14/12/2021 35.00 Ko H
£ Mon compte 10 v parpace ‘M-

B Mon espace documentaire v

Mes documents
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Morbinan

N Autres fonctionnalites utiles
N Gérer mes postes : bibliotheque

Portail Médecine préventive CDG56 L Mon compt

nsee A renseigner dans votre liste, Il estimperatit de les renommer via un iIntitule significatif. Vous retrouverez cette liste de postes au sein de plusieurs ecrans notamment lors di
Gérer le compte I'ajout ou de la modification d'un agent. Bien qualifier vos postes va vous permettre de gagner en efficacité dans la gestion de vos agents dans tous les écrans ou vous les
retrouverez alors prenez le temps de les mettre & jour réguliérement.

A il -
LISTE DES POSTES DANS MA COLLECTIVITE

& Mon compte

LESCETETIEE Libellé PCS Insee Risques potentiels associés au poste (2) Visible (3) Actions

Comptes secondaires A renseigner A renseigner

<
o

La collectivité a la

Agent administratif affaire..  Agent administratif affaires funéraires pOSSIbIlIté de gérer
I'affichage des postes

agent d'accueil Chargée / Chargé d'accueil -

Contacter mon centre médical rprqpc‘jses |0rS de la

agent d'accueil Conductrice / Conducteur d'engins CreatloanAJ des agents

B Mon espace documentaire v ICI
agent d'entretien Animatrice / Animateur enfance-jeunesse

<]

Gérer mes postes

(< <]

(<]

=% Mes agents , ) . - ) I .
Agent d'entretien espaces .. Jardinier Autorisation de conduite, Habilitation électrique

<]

£ Mon planning Agent du cadastre Agent du cadastre

Téléchargements Agent polyvalent restaurati.. Agent polyvalent (restaurant), ouvrier non qualifié GG

<]

MmEAQ Agente / Agent de dechéte.. Agente
Agent polyvalent (restaurant), ouvrier non gualifié

(<]

<
@] jafofojafe

han
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Morbihan

Merci de votre attention!

Le CDG du Morbihan reste a votre
disposition pour vous accompagner

Centre médical Adresse mail
Vannes medecinepreventivevannes@cdg56.fr
Questembert medecinepreventivequestembert@cdg56.fr
Auray medecinepreventiveauray@cdg56.fr
Lorient medecinepreventivelorient@cdg56.fr
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