
 
 

 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

L'EMPLOI TERRITORIAL EN BRETAGNE 
Note de conjoncture :  

les offres d'emploi publiées en 2010 

Arradon - 30 mars 2011



L'emploi territorial en Bretagne 
 

 

Les effectifs territoriaux 
 

 Emplois permanents 

 Titulaires Non titulaires 

Contrats  

aidés 
Total 

Evolution 
2007/09 

Côtes d'Armor 13688 4142 231 18061 + 19 % 

Finistère 17250 4423 442 22115 + 22 % 

Ille et Vilaine 21037 5737 547 27321 + 23 % 

Morbihan 13033 4706 362 18101 + 13 % 

TOTAL 65008 19008 1582 85598 + 19 % 

D'après l'étude Métiers du CNFPT au 31-12-09 

 

 

 

 

 

 Les offres publiées en 2010 par type de collectivités 
 

 Collectivités non affiliées Collectivités affiliées 

 Villes Autres Communes Interco Autres 

Total des 
offres 

Côtes d'Armor 132 102 477 401 439 1551 

Finistère 0 206 268 96 171 741 

Ille et Vilaine 146 245 338 200 133 1062 

Morbihan 58 105 268 76 102 609 

TOTAL 336 658 1351 773 845 3963 

Extrait du portail emploi territorial - 2010  



 

 

 

  Les offres publiées en 2010 par catégorie hiérarchique 
 

 Catégorie A Catégorie B Catégorie C Total 
Evolution 

2008/2010 

Côtes d'Armor 225 423 903 1551 - 3% 

Finistère 157 286 298 741 + 7% 

Ille et Vilaine 195 280 587 1062 - 17.5% 

Morbihan 126 158 325 609 - 9.5 % 

TOTAL 703 1147 2113 3963 - 6 % 

Extrait du portail emploi territorial - 2010  

 

 

 

 

 

  Les offres publiées en 2010 par filière 
 

 
Côtes     

d'Armor 
Ille et   
Vilaine 

Morbihan Finistère Total Evolution 
2008/2010 

Administrative 279 259 177 158 873   - 23% 

Technique 549 424 215 257 1445 + 10% 

Sociale 167 80 41 53 341 

Médico-sociale 291 130 71 153 645 
 + 15% 

Animation 98 56 37 28 219   - 3 % 

Culturelle 128 91 38 62 319  - 20 % 

Sécurité 6 13 16 6 41 = 

Sportive 33 9 14 24 80 = 

Total  1551 1062 609 741 3963   - 6 % 

Extrait du portail emploi territorial - 2010  



 

 

 Les offres publiées en 2010 par domaines d'activités    
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 Les offres dans le secteur de la restauration 
 

Collectivités non affiliées Collectivités affiliées 

 
Région 

Départe- 
ment  

Villes Communes 
CCAS, 
EHPAD 

Autres  

Côtes d'Armor 0 8 3 61 3 7 

Finistère 0 3 3 9 1 3 

Ille et Vilaine 71 2 10 33 3 3 

Morbihan 0 2 0 16 1  

TOTAL 71 15 16 119 8 13 

Extrait du portail emploi territorial - 2010  

 



 

 

 

  Les décisions de recrutement 
 
 

Administrative Technique Social Culture Sport Animation Police 

Liste d'aptitude 17,0% 9,0% 20.5% 8,0% 26,0% 13,5% 18,0% 

Mutation 8,0% 6,5% 7,0% 10,0% 4,5% 2,5% 29,5% 

Contrat 9,5% 10,0% 25.5% 40.5% 21,5% 23,5% - 

Détachement et 
Intégration 

3,0% 2,5% 8,0% 1,50% 9,0% 1,0% 13,5% 

Mobilité interne 12,0% 8,5% 8,0% 2,0% 39,0% 3,0% 2,5% 

Avancement de 
grade et PI 

34,0% 36,0% 16,0% 19,0% - 16,5% 36,5% 

Recrutement TH 1,0% 1,0% 1,0% - - - - 

Recrutement 
direct 

14.5 % 25,5% 11,0% 18,0% - 30.5% - 

CDI 1,0% 1,0% 3,0% 1,0% - 9,5% - 

Extrait du portail emploi territorial - 2010  


