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PACTE : schéma de la procédure de recrutement 

 

 

 

 

 

1 MOIS DE 
PUBLICATION 

Date limite de dépôt des candidatures 
auprès de Pôle emploi : 

 
Vérification des dossiers par Pôle emploi 

et transmission au CDG du Morbihan 

Déroulement de la commission de sélection  
 

Elaboration d'une première liste de candidats 

15 JOURS 

Déroulement de la commission de 
sélection  

 
Audition des candidats  

 
Elaboration d'une liste définitive 

- définitive. 

15 JOURS 

ORGANISATION DES COMMISSIONS 
 

-  Organisation logistique et prise de contact avec les 
différents membres des commissions 

 
- Mise à disposition des dossiers dans les locaux du CDG du 

Morbihan pour assurer une libre consultation par les membres 
des commissions 

15 JOURS 

Etude des dossiers par les 
membres de la commission 

Avis d'ouverture de poste 
communiqué par la collectivité 
territoriale auprès du CDG du 

Morbihan 

15 JOURS 


