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Toutes filieres confondues

Nombre d'offres d'emplois pour I'année 2011
toutes filieres confondues et par catégorie
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Nombre d'offres d'emplois par filiere pour I'année 2011
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Toutes filieres confondues

Les principaux domaines d'activités ayant recruté au cours de
I'année 2011 toutes filieres confondues
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Filiere administrative
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Nombre d'offres d'emplois par cadre d'emplois pour lafiliere
administrative au cours de I'année 2011

Adjoint administratif

Rédacteur
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Filiere technique

Nombre d'offres d'emplois par cadre d'emplois pour la filiere
technique au cours de I'anné 2011
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Filiere culturelle

Attaché de conservation du patrimoine
Professeur d'enseignement artistique
Bibliothécaire

Assistant de conservation

Adjoint du patrimoine

Assistant d'enseignement artistique
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Nombre d'offres d'emplois par cadre d'emplois pour lafiliere
culturelle au cours de I'année 2011
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Filiere animation

Nombre d'offres d'emplois par cadre d'emplois pour lafiliére
animation au cours de I'année 2011
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Adjoint d'animation Animateur

Filiere sportive

Nombre d'offres d'emplois par cadre d'emplois pour la filiere
sportive au cours de I'année 2011
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Educateur territorial des A.P.S.
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Filiere médico-sociale

Nombre d'offres d'emplois par cadre d'emplois pour lafiliere
médico-sociale au cours de I'année 2011

Infirmier ] 26
Educateur de jeunes enfants 120
Auxiliaire de soins 120
ATSEM /10
Puéricultrice ] 14
Agent social ] 12
Auxiliaire de puériculture ————=8
Rééducateur 18
Médecin 34
Biolog./vétér./pharmac. de lere classe 32
Sage-femme [32
Psychologue [32
Cadre de santé 32

Filiere police municipale

Nombre d'offres d'emplois par cadre d'emplois pour lafiliere
police municipale au cours de I'année 2011
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Gardien de police municipale
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